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Anexa nr. 3 la Hotardrea A.G.A. A.DLB. nr.1 din 09.04.2026

privind aprobarea componentei initiale a planului de selectie, a Regulamentului de organizare si
Sfunctionare al Comisiei de selectie si nominalizare si a Regulamentului de organizare si functionare
al Comisiei de solutionare a contestatiilor

REGULAMENT

de organizare si functionare al Comisiei de solutionare a contestatiilor in cadrul procedurilor de
selectie a membrilor in cadrul consiliilor de administratie ale S.C. CRAB S.A. Bacau

Capitolul I Dispozitii generale

Art. 1. Obiectul si domeniul de aplicare

(1) Prezentul regulament stabileste normele de organizare, atributiile si procedura de lucru a Comisiei
de solutionare a contestatiilor (denumita in continuare ,,Comisia”).

(2) Comisia intervine 1n cadrul procedurilor de selectie a membrilor Consiliului de Administratie al
Companiei Regionale de Apa Bacau S.A., desfasurata in conformitate cu O.U.G. nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa.

Capitolul II

Constituirea, componenta, organizarea si functionarea comisiei de solutionare a contestatiilor
Art. 3 Comisia se constituie prin hotdrare a autoritatii publice tutelare.

Art. 4

(1) Comisia de contestatii este formata din 3 membri titulari.

(2) Pentru fiecare membru al Comisiei de contestatii se desemneaza cate un membru supleant, care va
participa la lucrari In cazul imposibilitatii membrului titular de a-si exercita mandatul.

(3) Membrii comisiei sunt in conflict de interese daca se afld in una din urmatoarele situatii:
a) au calitatea de sot, sotie, ruda sau afin pana la gradul al [V-lea, inclusiv, cu oricare dintre candidati;
b) au relatii cu caracter patrimonial cu oricare dintre candidati,

¢) interesele patrimoniale sau personale ale sotului, sotiei sau rudelor de gradul I pot influenta deciziile
pe care trebuie sa le ia in exercitarea atributiilor de membru;



d) ori de cate ori membrii comisiei considera ca integritatea, impartialitatea si obiectivitatea procedurii
de organizare desfasurare a selectiei pot fi afectate.

(4) In situatia existentei unui potential conflict de interese, membrul comisiei este obligat sa se abtina
de la participarea in activitdtile comisiei si luarea deciziilor, precum si sd informeze imediat
presedintele A.P.T., care poate dispune inlocuirea cu un alt membru.

(5) Secretariatul Comisiei de contestatii este asigurat de secretarul comisiei de selectie si nominalizare,
acesta neavand drept de vot.

Art. 5 (1) Comisia de contestatii este condusa de un presedinte, desemnat dintre cei doi reprezentanti ai
autoritatii publice tutelare, prin actul administrativ prevazut la art. 3.

(2) In caz de incompatibilitate, conflict de interese sau daci se afla in imposibilitatea exercitarii
sarcinilor, presedintele va fi inlocuit de presedintele supleant desemnat prin actul administrativ.

Art. 6 (1) Membrii Comisiei de contestatii, supleantii acestora si secretarul au obligatia pastrarii
confidentialitatii, pe toatd durata mandatului si dupd incetarea acestuia, cu privire la datele si
informatiile continute in dosarele de candidatura, dezbateri si alte documente de care au luat cunostinta
in timpul exercitdrii mandatului, cu exceptia informatiilor de interes public.

e wy e

integritatea si impartialitatea, membrii vor informa de indata secretarul si nu vor participa la sedinta
respectiva.

(3) Membrii Comisiei de contestatii au obligatia exercitarii mandatului cu respectarea principiilor
legalitatii, prioritatii interesului public, egalitatii de tratament, profesionalismului, impartialitatii si
independentei.

Art. 7 Cvorumul de sedintd este intrunit in conditiile prezentei a 2/3 din membri comisiei.

Art. 8 (1) Sedintele se desfasoara la sediul autoritatii publice tutelare si sunt conduse de presedintele
comisiei.

(2) Cu acordul membrilor, sedintele se pot desfasura si prin mijloace electronice (videoconferintd), cu

asigurarea confidentialitatii.

(3) In cazul sedintelor online, transmiterea votului se face prin mijloace electronice, cu incadrarea in
termenul legal de solutionare.

Art. 9 (1) Ordinea de zi se intocmeste de presedintele comisiei.

(2) Dezbaterile se consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

Capitolul III Atributiile Comisiei de solutionare a contestatiilor si ale secretariatului comisiei

Art. 10 (1) Comisia de contestatii analizeaza si solutioneaza contestatiile depuse in cadrul procedurii de
selectie, in conformitate cu prevederile art. 29, alin. (6) din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice.

(2) Pentru contestatiile depuse se Intocmeste un raport motivat, rezultat in urma votului si asumat prin
semndturd de catre membri.

Art. 11 Presedintele Comisiei de contestatii are urmatoarele atributii:



a) stabileste ordinea de zi a sedintei;
b) conduce activitatea si sedintele Comisiei;
c) supune la vot solutionarea contestatiei;

d) formuleaza, in scris, raportul motivat, pe baza votului membrilor. Raportul final este semnat de
toti membrii comisiei.

Art. 12 Secretariatul Comisiei de solutionare a contestatiilor are urmatoarele responsabilitati:
a) convoaca Comisia;

b) tine evidenta activitatii, intocmeste procesele-verbale si asigura semnarea acestora;
c) gestioneaza documentele, corespondenta si declaratiile de impartialitate;

d) prezinta comisiei contestatiile depuse si documentatiile aferente;

e) asigurd transmiterea rezultatului catre contestatar;

Art. 13 Membrii Comisiei de contestatii au urmatoarele obligatii:

a) participa la sedinte si au drept de vot;

b) depun declaratia de impartialitate;

c) analizeaza contestatiile, fac observatii si propuneri;

d) voteaza si semneaza procesul-verbal al sedintei precum si raportul final;

e) informeaza secretarul despre imposibilitatea participarii la sedinta.

Capitolul IV Procedura de solutionare a contestatiilor
Art. 14 — Depunerea contestatiilor

(1) Contestatiile se pot depune in termen de 2 zile lucratoare de la publicarea rezultatelor etapei
contestate.

(2) Contestatiile se depun la registratura ADIB sau prin mijloace electronice.
(3) Contestatia trebuie sa contina:

a) datele de identificare ale contestatarului;

b) etapa contestatd;

c¢) motivele de fapt si de drept;

d) semnatura.

Art. 15 Secretarul asigurd convocarea Comisiei la data inregistrarii contestatiei si transmite contestatia
precum si documentele aferente comisiei.

Art. 16 — Analiza

(1) Comisia de solutionare a contestatiilor analizeaza toate contestatiile la procedura de selectie, prin
referire la rapoartele si grilele de evaluare intocmite pentru respectivii candidati de catre Comisia de
selectie.



(2) Pot fi solicitate clarificari scrise comisiei de selectie.
(3) Nu pot fi depuse documente noi care modifica candidatura.
Art. 17 — Termenul de solutionare.

(1) Contestatiile se solutioneaza in termen de 2 zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor.

(2) Deciziile Comisiei de contestatii se iau cu 2/3 din voturile exprimate.

Art. 18 In urma analizei, Comisia intocmeste un Raport motivat cu privire la deciziile luate, semnat de
toti membrii comisiei.

Art. 19 Decizia motivata se transmite contestatarului si comisiei de selectie de catre secretar, in termen
de 2 zile lucratoare de la data limita de depunere a contestatilor.

Capitolul V Aspecte organizatorice finale

Art. 20 Documentele sedintelor sunt arhivate la autoritatea publica tutelara.

PRESEDINTE A.D.L.B.
Marius-Ciprian BOGEA
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